
 
 
 

 
STELLENAUSSCHREIBUNG 

Die Gemeinde St. Stefan ob Leoben schreibt die Stelle einer 

„Reinigungskraft“ (m/w) 
für die Gemeinde St. Stefan ob Leoben aus. 

 

Funktion: Reinigungskraft öffentliche Gebäude / Einrichtungen im  

Gemeindegebiet, Beschäftigungsausmaß 56,25% (22,5 Wochenstunden) 

  

Dienstort: Gebäude und Einrichtungen der Gemeinde Sankt Stefan ob Leoben 

  

Allgemeine Voraussetzungen:  Gesundheitliche Eignung, Führerschein Gruppe B 

  

Unbedingte Voraussetzungen: 

EU – Staatsbürgerschaft, Strafregisterbescheinigung „Kinder- und Jugendfürsorge“, Sauberkeit, 

Bereitschaft zu Überstunden auch im Vertretungsfall von anderen Reinigungskräften. 

  

Erwünschte Voraussetzungen: 

Teamfähigkeit, Grundkenntnisse über Wirkung und Anwendung von Reinigungsmitteln und 

Geräten 

  

Vorgesehener Dienstantritt: sofort 

  

Die Entlohnung erfolgt nach den Bestimmungen des Steiermärkischen Gemeinde – Vertrags-

bedienstetengesetzes 1962 LGBl 160/1962 i.d.g.F., 

Entlohnungsgruppe VB II / 5 / Stufe 1 € 1.302,69 brutto bei einem Beschäftigungsausmaß von 

56,25%. 

  

Schriftliche Bewerbungen sind unter Beilage der entsprechenden Unterlagen 

(Strafregisterbescheinigung, Lebenslauf, Prüfungszeugnisse, Nachweis über die bisherige 

Tätigkeit usw.) bis spätestens 20. März 2026 (einlangend) an das Gemeindeamt St. Stefan ob 

Leoben, Dorfplatz 14, 8713 St. Stefan oder per Email an gde@stefan-leoben.at zu richten. 

 

Der Bürgermeister: 

Ronald Schlager eh. 

 

 

St. Stefan ob Leoben, 20.02.2026 
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