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Gallspach, 04.02.2026 
 
Gemäß den Bestimmungen des Oö. Gemeinde-Dienstrechts- und Gehaltsgesetzes wird 
folgender Dienstposten öffentlich zur Besetzung ausgeschrieben:  

 
STELLENAUSSCHREIBUNG 

 
Mitarbeiter Bauhof 

 
Vertragsbedienstete/r mit unbefristeter Verwendung und in einem vollbeschäftigten Ausmaß 

von  
40 Wochenstunden. 

 
Gewünschter Dienstbeginn  ehestmöglich 
Einreihung:  Funktionslaufbahn GD 19; je nach Vordienstzeitenanrechnung 

höhere Einstufung möglich;  
 
Aufgabenbeschreibung  

• Übernahme der Badeaufsichtstätigkeiten und Wartungsarbeiten im 
Naturerlebnisbad Gallspach 

• Mithilfe bei Veranstaltungen wie z.B. Adventmarkt, Faschingsumzug, etc.  

• Ortsbildpflege 

• Reparaturen und Instandhaltung samt Pflege der Außenanlagen der gemeindeeigenen 
Liegenschaften 

• Straßenwartungsarbeiten und Winterdienst (Schneeräumung, Streudienst, etc.) 

• Verrichtung von handwerklichen Tätigkeiten in den Gemeindeeinrichtungen  

• Wartung und Instandhaltung der Wasserversorgungs- und Abwasserbeseitigungs-
anlagen 

• Wartung des Fuhrparks 
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Allgemeine Aufnahmevoraussetzungen 

• Bei männlichen Bewerbern: abgeleisteter Präsenz- oder Zivildienst 

• Einwandfreies Vorleben  

• Bewerben können sich Personen mit österreichischer Staatsbürgerschaft, EU-
Staatsangehörige sowie Personen, denen aufgrund unionsrechtlicher oder 
staatsvertraglicher Regelungen derselbe Zugang zum Beruf wie Österreicher:innen 
zukommt (gem. § 2 Oö. BAG) 

• Persönliche, insbesondere gesundheitliche und fachliche Eignung für die Erfüllung der 
Aufgaben  

• Volle Handlungsfähigkeit  

 
Besondere und unbedingt zu erfüllende Aufnahmevoraussetzungen 

• Bereitschaft zur Ableistung von Ruf-Bereitschaftsdienst bzw. Überstunden fallweise 
abends, nachts und an Wochenenden 

• Bereitschaft zur Absolvierung der erforderlichen Ausbildungen 

Erwünschte Aufnahmevoraussetzungen 

• Bürgerorientiertes Verhalten und Kommunikation 

• Einsatzbereitschaft 

• Teamfähigkeit 

• Ortskenntnis oder Wohnsitz im Umkreis von Gallspach (unter anderem im 
Zusammenhang mit Winter- und Bereitschaftsdiensten) 

• Führerschein der Kategorien B, C, E oder F (kann auch nachgeholt werden) 

• Erfahrung in der Führung von Winterdienstfahrzeugen 

• Abgeschlossene Berufsausbildung eines handwerklichen oder technischen Berufes 
(z.B. abgeschlossene Lehre als Installations- und Gebäudetechniker/in, Maurer/in, 
Elektroinstallationstechniker/in, Tischler/in etc.) 

• Rettungsschwimmerschein und Erste-Hilfe-Ausbildung bzw. Bereitschaft zur Ablegung 
derselben 
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Auswahlverfahren 

Das Auswahl- bzw. Objektivierungsverfahren erfolgt gemäß den Bestimmungen des Oö. GDG 
2002. Die Marktgemeinde Gallspach behält sich die Möglichkeit vor, Vorstellungsgespräche, 
Testverfahren, Hearings oder sonstige fachliche Begutachtungen durchzuführen. Kosten im 
Zusammenhang mit der Bewerbung und dem Auswahlverfahren werden nicht ersetzt. 

Bewerben Sie sich bis spätestens 27.02.2026, 12:00 Uhr, per Mail an 
lisa.genboeck@gallspach.at oder senden Sie Ihre schriftlichen Bewerbungsunterlagen an 
Marktgemeinde Gallspach, Hauptplatz 8-9, 4713 Gallspach.  

Folgende Bewerbungsunterlagen benötigen wir von Ihnen:  

• Motivationsschreiben und Lebenslauf mit Foto;  

• Kopien von Geburtsurkunde,  

• Staatsbürgerschaftsnachweis,  

• Nachweis der Berufsausbildung,  

• Führerschein, 

• Nachweise über sonstige Aus- und Weiterbildungen  
 

Haben Sie Fragen zur ausgeschriebenen Stelle? Frau Lisa Genböck, B.A. steht Ihnen für 
nähere Informationen gerne unter der Tel.: 07248/62355-212 zur Verfügung. 

 
Marktgemeinde Gallspach, Hauptplatz 8-9, 4713 Gallspach  
Tel.Nr. 07248-62355  
www.gallspach.at 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 

Mit freundlichen Grüßen 
           Der Bürgermeister: 
 
 
 
 
               (Dieter Lang) 

Angeschlagen am:  04.02.2026 

Abgenommen am: 

http://www.gallspach.at/

