Marktgemeindeamt Kénigswiesen

Zahl: 011-5-ht/lu-2026

Kdnigswiesen, 08. Janner 2026

Stellenausschreibung

Aufgrund des Gemeindevorstandsbeschlusses vom 26. November 2025 schreibt die
Marktgemeinde Kénigswiesen, gemal’ §§ 8 und 9 des O6. Gemeinde-Dienstrechts-
und Gehaltsgesetzes 2002 i.d.g.F., die Vertragsbedienstetenstelle

Leiter*in der Buchhaltung

(BeschéftigungsausmaR bevorzugt 40 Wochenstunden)
offentlich zur Besetzung aus.

Das Dienstverhaltnis soll frihestmdéglich beginnen. Der Dienstposten ist nach dem
Gehaltsschema neu fiir die Bediensteten der O6. Gemeinden mit ,GD 15.1“ bewertet.
Die Bewerber*innen haben die allgemeinen und besonderen Aufnahmevoraussetzungen
nachzuweisen.

Aufgaben:
Buchhaltung der Gemeinde

Finanz- und Vermégensverwaltung

Erstellung des Haushalts-Voranschlages und Rechnungsabschlusses
Steuern, Abgaben und Benlitzungsgebihren

Allgemeine Verwaltungsfachtatigkeiten
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Allgemeine Voraussetzungen:

> Personliche, gesundheitliche und fachliche Eignung fur die Erfillung der
Aufgaben, die mit der vorgesehenen Verwendung verbunden sind
Osterreichische Staatsbiirgerschaft
Mannliche Bewerber missen den Prasenz- oder Zivildienst abgeleistet haben
Volle Handlungsfahigkeit
Fihrerschein der Gruppe B erwiinscht
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Besondere Voraussetzungen:
> Abschluss einer mittleren oder héheren allgemeinbildenden, berufsbildenden,
kaufmannischen oder technischen Schule oder abgeschlossene kaufmannische
Ausbildung (z.B. Burokaufmann/-frau, Verwaltungsassistent*in usw.)

\4

der Privatwirtschaft bzw. abgelegte Buchhalter-/Bilanzbuchhalterprifung
erwinscht

Gute EDV-Kenntnisse

Sehr gute mundliche und schriftliche Ausdrucksfahigkeit

Bereitschaft zur Weiterbildung im fachlichen und persénlichen Bereich
Flexibilitat, Objektivitdt und Geschick im Umgang mit den Birgerinnen und
Birgern

> Losungsorientierte Analyse- und Entscheidungsfahigkeiten
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Wir bieten:

Flexible Arbeitszeitenregelung

Anspruchsvolles und abwechslungsreiches Aufgabengebiet
Mdglichkeit zur Weiterbildung

Sicheren Arbeitsplatz

Moderne Biros

Krankenkasse KFG
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Entlohnung:

Einschlagige, mehrjahrige Berufserfahrung im Gemeindeverwaltungsdienst oder in

> Entlohnung nach der Gehaltsgruppe GD 15.1 (aktuelles Einstiegsgehalt in Stufe 1:

derzeit gesamt € 3.260,30 brutto fur 40 Wochenstunden)
» Das endgiltige Einstiegsgehalt wird nach Vorlage von anrechenbaren
Vordienstzeiten bzw. méglichen Zulagen und Beihilfen errechnet.

Das Auswabhlverfahren erfolgt nach den gesetzlichen Bestimmungen des O6. GdG
2002. Die Marktgemeinde behalt sich das Recht vor, Vorstellungsgesprache bzw.
Hearings durchzufiihren. Fur bereits beim Gemeindeamt abgegebene Bewerbungen
ist neuerlich bekannt zu geben, ob Interesse am ausgeschriebenen Dienstposten
besteht.

Sollten wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns tUber Ihre aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen. Diese sind bitte schriftlich, bis spatestens Freitag,

06. Februar 2026, 11:00 Uhr, beim Marktgemeindeamt Kénigswiesen einzubringen.
Mit der Einbringung von Bewerbungsunterlagen wird die Zustimmung erteilt, dass die
Daten im Bewerbungsprozess verwendet werden dirfen. Fir nédhere Auskinfte steht
das Marktgemeindeamt Kénigswiesen (AL Fhorsten Haider) zur Verfugung.
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Der Birgermeister:

N
DI (FH) Roland Gaffl

Angeschlagen am: 08. Janner 2026 |
Abgenommen am: 09. Februar 2026 |
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