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STELLENAUSSCHREIBUNG 
 

ASSISTENZ BUCHHALTUNG 
(20–30 Wochenstunden) 

 
 
Wir sind ein Team aus engagierten Menschen, die aktiv zur Gestaltung des Lebens in der 
Marktgemeinde Enzesfeld-Lindabrunn beitragen. Durch unsere zentrale Rolle sind wir stets 
präsent, um unsere Bürgerinnen und Bürger in sämtlichen Lebenslagen zu unterstützen. Jede 
Person übernimmt dabei vielfältige Aufgaben und managt ihren Verantwortungsbereich mit 
Engagement und Freude. Trotz der individuellen Zuständigkeiten pflegen wir eine starke Ge-
meinschaft. Wir legen großen Wert auf Kollegialität, Wertschätzung und gegenseitige 
Unterstützung. 
 
Es erwarten Sie folgende Aufgaben:  

- Sämtliche Tätigkeiten in der Finanzbuchhaltung 
 
Was Sie mitbringen:  

- Österreichische Staatsbürgerschaft oder unbeschränkter Zugang zum österreichi-
schen Arbeitsmarkt 

- unbescholtenes Vorleben 
- bei männlichen Bewerbungen: abgeleisteter Grundwehr- oder Zivildienst bzw. Befrei-

ungsbescheid 
- abgeschlossene Schulausbildung, idealerweise für wirtschaftliche Berufe 
- fundierte Vorerfahrung im Rechnungswesen und Steuerrecht 
- versierte EDV-Kenntnisse 
- Kenntnisse der im Rahmen der Gemeindeverwaltung anzuwendenden Rechtsvor-

schriften (z.B.: VRV 2015) bzw. die Bereitschaft, sich diese rasch anzueignen 
- hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein und Eigeninitiative 
- selbstständige und strukturierte abteilungsübergreifende Arbeitsweise, Teamfähigkeit 
- sehr gute Umgangsformen, freundliches und serviceorientiertes Auftreten 
- Flexibilität, Belastbarkeit und Bereitschaft zur Leistung von Mehr- bzw. Überstunden 
- Bereitschaft zur laufenden Weiterbildung und zur Ablegung der Gemeindedienstprü-

fung (binnen 3 Jahren) 
 
Was wir bieten:  

- Abwechslungsreiche Tätigkeit mit Eigenverantwortung 
- Krisensichere Anstellung, angenehme Arbeitsatmosphäre in einem dynamischen Team 
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- Strukturierte, umfangreiche Einschulung sowie vielfältige Weiterbildungsmöglichkeiten 
- Freiwillige Sozialleistungen 
- Entlohnung lt. NÖ GBedG 2025 in der Verwendungsgruppe V1 oder V2. Anrechenbare 

Vordienstzeiten und Zulagen werden gesondert berücksichtigt.  
- Vorerst befristet auf 6 Monate, bei entsprechender Eignung wird ein unbefristetes 

Dienstverhältnis in Aussicht gestellt.  
 
Bewerbungen richten Sie ausschließlich per E-Mail (personal@enzesfeld-lindabrunn.at) bis 
längstens 15.02.2026 an die Marktgemeinde Enzesfeld-Lindabrunn.  
 
Folgende Unterlagen sind anzuschließen: 

- Staatsbürgerschaftsnachweis 
- Nachweis bzw. Zeugnisse über Ausbildungen 
- Lebenslauf mit Lichtbild 
- Strafregisterauszug 

 
Nach Erhalt der vollständigen Bewerbungsunterlagen wird ein Gesprächstermin vereinbart. 
 
Für den Bürgermeister 
Michael Osztovics 
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